Univerza v Mariboru

Medicinska fakulteta

Taborska ulica 8

Stevilka: 104-47/2024/1/512 e

Datum: 9. 12. 2024

Na podlagi 24. in 63. Clena Zakona o visokem 3olstvu (ZViS-UPB7, Uradni list RS, §t. 32/2012, s sprem. in dopol.
do 102/2023), 330 ¢lena Statuta Univerze v Mariboru (Uradni list RS &. 100/2023 — UPB 14 in 31/2024)
pooblastila rektorja UM, 5t. 073/2021/P 136/516 — PG z dne 31.5.2021, izdaja dekan Medicinske fakultete red.
prof. dr. Iztok Takac, dr. med., naslednji

MEDICINSKA FAKULTETA UNIVERZE V MARIBORU

objavlja prosta delovna mesta za $tudijsko leto 2024/25

Rok za prijavo: 3 dni od razpisa posameznega delovnega mesta

1. ASISTENT, M/Z, D010001 — 1 1ZVAJALEC Visoko%olski sodelavec asistent za podrodje interna medicina,
Sifra delovnega mesta: 2012212, za doloéen &as do 30.9.2025, s krajéim delovnim €asom od polnega -
8 ur tedensko;

2. ASISTENT, M/Z, D010001 — 1 IZVAJALEC Visokofolski sodelavec asistent za podroéje pediatrija, $ifra
delovnega mesta: 2012272, za dolo¢en ¢as do 30.9.2025, s kraj$im delovnim éasom od polnega — 4 ure
tedensko;

3. ASISTENT, M/Z, D010001 — 1 IZVAJALEC VisokoZolski sodelavec asistent v Katedri za farmakologijo,
Sifra delovnega mesta: 2012408 (farmakologija in toksikologija), za dolo¢en ¢as do 30.9.2025, s krajsim
delovnim ¢asom od polnega — 1 ura tedensko;

4. UCITEU VESCIN, M/Z, D017003 - 2 IZVAJALCA VisokoSolski sodelavec — uéitelj vesin v Katedri za
medicino in Sport, Sifra delovnega mesta: 2012101, 2012527, za doloéen &as do 30.9.2025, s krajsim
delovnim ¢asom od polnega - 28 ur tedensko;

Za delovno mesto ASISTENT v nazivu ASISTENT, ASISTENT Z MAGISTERIJEM ali ASISTENT Z DOKTORATOM,
D010001, M/Z mora kandidat/kandidatka poleg zakonsko predpisanih pogojev, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

» Zahtevana stopnja izobrazbe: VII/2, Vill., IX. tarifna skupina;

> Klasius SRV: Sedma raven: Visokololsko izobraZevanje druge stopnje in podobno
izobraZevanje/visoko3olska izobrazba druge stopnje in podobna izobrazba; Osma raven: Visokogolsko
izobraZevanje tretje stopnje in podobno izobraZevanje/visoko3olska izobrazba tretje stopnje in podobna
izobrazba;

» Zahtevana znanja: racunalniska znanja: MS Windows, Word, Excel, Internet, e-posta, el poslovanije;

» Zahtevana posebni pogoji: izvolitev v ustrezen naziv;

» Zahtevani jeziki: aktivno znanje enega svetovnega jezika;

Delovno podrodje:

» Vodenje teoretskih, prakticnih in drugih oblik vaj oz. usposabljanja étudentov pri predmetu.

» Sodelovanje z uliteljem pri pripravi preizkusov znanja $tudentov in pri drugih pedagoskih aktivnostih.

» Sodelovanje pri znanstveno-raziskovalnem delu.

» Nadzor nad delovnimi pripravami in aparaturami ter potrebnimi sredstvi za izvedbo pedagoskega in
raziskovalnega dela.

» Sodelovanje pri ostalih aktivnostih vezanih na pedagogko in znanstveno-raziskovalno delo na podrocju

stroke.
»  Skrbi, da so nevarne snovi ustrezno in predpisano skladiic¢ene.
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Skrbi za varno in zdravo delo delavcev in $tudentov enote, za ustrezno izobrazevanije in poucenost
oseb, ki prihajajo v stik z nevarnimi snovmi, uporabi osebne varovalne opreme.

Opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v §ir3e strokovno obmaéje delovnega mesta.
Sodeluje v delovnih in stalnih komisijah organov UM in ¢lanice oz. druge &lanice.

Nadomesc¢a nadrejenega v njegovi odsotnosti (po pooblastilu).

Sodeluje pri letni in drugih inventurah.

Nadomes3ca sodelavce in nadrejenega v njegovi odsotnosti (po pooblastilu).

Opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenih.
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Za delovno mesto UCITEL VESCIN, D017003, M/Z mora kandidat/kandidatka poleg zakonsko predpisanih
pogojev, izpolnjevati $e naslednje pogoje:
» Zahtevana stopnja izobrazbe: VII/2. tarifna skupina;
» Klasius SRV: Sedma raven: Visoko3olsko izobraievanje druge stopnje in podobno
izobrazevanje/visoko3olska izobrazba druge stopnje in podobna izobrazba;
» Zahtevana znanja: racunalniska znanja: MS Windows, Word, Excel, Internet, e-poita, el poslovanje;
» Zahtevana posebni pogoji: izvolitev v ustrezen naziv;
>

Zahtevani jeziki: aktivno znanje enega svetovnega jezika;

Delovno podrodje:

> Sodelovanje pri izvajanju izobraZevalnega, znanstveno-raziskovalnega in umetniskega dela.

» Vodenje teoretskih, prakti¢nih in drugih oblik vaj oz. usposabljanje studentov pri predmetu po
navodilih nosilca predmeta.

» Sodelovanije z uciteljem pri pripravi in izvedbi preizkusov znanja $tudentov in pri drugih pedagoskih
aktivnostih.

» Sodelovanje pri znanstveno-raziskovalnem delu.

»  Pripravljanje u¢nega gradiva in pripomockov za izvedbo vaj.

» Nadziranje delovanja opreme in brezhibnosti delovnih naprav in aparatur za izvajanje pedagoskega in
znanstveno-raziskovalnega dela.

> Sodelovanje pri izvedbi strokovnih posvetovanj, seminarjev, pri predstavitvah diplomskih del,

zagovorih magistrskih nalog in doktorskih disertacijah.

» Sodelovanje pri ostalih aktivnostih, vezanih na pedagosko in znanstveno-raziskovalno delo na podrocju
stroke.

> lzvajanje ukrepov za varno in zdravo delo delavcev in $tudentov enote, skrb za ustrezno poucenost
oseb, ki prihajajo v stik z nevarnimi snovmi, za pravilno skladid€enje nevarnih snovi in za uporabo
osebne varovalne opreme pri delu v laboratorijih in delavnicah.

» Opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v Sirie strokovno podroéje delovnega mesta po nalogu
predstojnika katedre oz. visokoSolskega uéitelja, nosilca predmeta.

» Sodeluje v delovnih in stalnih komisijah organov UM in élanice oz. druge élanice.

» Nadomesca sodelavce in nadrejenega v njegovi odsotnosti (po pooblastilu).

»  Sodeluje pri letni in drugih inventurah.

» Opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenih.

Pri kandidatu se bo kvalitativno in kvantitativno presojalo izkazane strokovne, raziskovalne in pedagoike dosezke,
pri cemer se bo osredotocilo na celoten potencial kandidata za delo, ob tem pa bo upoitevana tudi njegova
ustvarjalnost in stopnja samostojnosti.

Usposobljenost kandidata se bo presojala na podlagi predloZene dokumentacije in opravijenega razgovora
oziroma s pomo¢jo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidata.

Kandidati vloZijo vloge z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev z oznatbo: »prijava na razpisano
delovno mesto z navedbo naziva in ustrezne $tevilke delovnega mesta po sistemizaciji UM«, na elektronski
naslov: irena.gorza@um.si; v roku 3 dni po objavi na spletnih straneh in v prostorih Zavoda Republike Slovenije
za zaposlovanje, Obmocna enota Maribor, spletnih straneh Univerze v Mariboru ter na spletnih straneh UM MF.

Pogodba o zaposlitvi z izbranim kandidatom se sklene za dologen éas, s krajsim delovnim ¢asom od polnega, kot
izhaja iz razpisa delovnega mesta.

Neizbrani kandidati bodo pisno obvesiceni najkasneje v roku 8 dni po zakljuéenem postopku izbire.
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Kontaktna oseba za posredovanje informacij v zvezi z razpisanim delovnim mestom je Irena Gorza, telefon:
02/2345-866, elektronski naslov irena.gorza@um.si.

V besedilu sklepa uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske
in Zenske.

Obrazloiitev:

V skladu z 330. ¢lenom Statuta Univerze v Mariboru je dekan ¢lanice Univerze v Mariboru med drugim
pooblascen, da odloca o delovnih razmerjih delavcev &lanice univerze iz pristojnosti rektorja na podlagi
posebnega predhodnega pooblastila rektorja univerze in odgovarja za zakonitosti z delovnimi razmerji delavcev
clanice univerze.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU: Zoper ta sklep ni pritozbe.

dekan Medicinske fakultet UM
red. prof. dr. Iztok Takaé, dr. med.
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